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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

WSTEP

Naczelng zasada wszystkich dzialan podejmowanych przez personel Zespotu Szkolno-

Przedszkolnego w Kmiecinie jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

Czlonkowie personelu Zespotu traktuja dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniajg Jego
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez cztonkow personelu wobec dziecka
przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel Zespotu, realizujac te cele, dziala w ramach
obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

w Kmiecinie oraz posiadanych kompetencji.

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem zawiera wytyczne dotyczace tego, jak nalezy
postepowac w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra dzieci. Obowigzuje wszystkich
pracownikow placowki i1 osoby wspotpracujace z zespotem.

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem obejmuje:

1.
2.

Cele i Standardy Polityki ochrony.

Obowiazki, odpowiedzialnos$¢, upowaznienia o0s6b realizujacych zadania, ktére sa
przedmiotem Polityki.

Stowniczek terminéw 1 definicji.

Zasady rozpoznawania i reagowania w przypadku pojawienia si¢ sygnatow wskazujacych
na krzywdzenie dziecka lub na zagrozenie jego bezpieczenstwa ze strony osob obcych,
cztonkéw rodziny lub personelu placéwki.

Zasady ochrony wizerunku dziecka, ktore okreslajg sposob jego utrwalania i udostgpniania.
Zasady bezpiecznego korzystania przez dzieci z Internetu i mediow elektronicznych oraz
ochrony dzieci przed szkodliwymi tresciami.

Zasady ochrony danych osobowych dziecka, ktore okreslajg sposob przechowywania i
udoste¢pniania informacji o dziecku.

Zasady wspotpracy z rodzicami w zakresie wychowywania dzieci bez przemocy oraz ich
ochrony przed przemoca i wykorzystaniem.

Zasady bezpiecznych relacji personel placowki — dziecko okreslajace, jakie zachowania sg
niedozwolone w kontakcie z dzieckiem.

10. Zasady rekrutacji personelu.
11. Sposoby i narzedzia monitorowania stosowania PolityKki.
12. Symptomy dziecka krzywdzonego.

Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

1.

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Naroddéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.)
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z
pozn. zm.)

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359)
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Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pdzn.
zm.) - art. 231 24

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1550 z p6zn. zm.).

Obowiazki, odpowiedzialnos¢, upowaznienia osob realizujacych zadanie, ktore jest
przedmiotem procedury.

Dyrektor:

1.
2.
3.

Reprezentuje placowke na zewnatrz.

Sprawuje opieke nad uczniami; posiada wiedzg o prowadzonych dziataniach.

W razie potrzeby zglasza sprawe wilasciwym organom $cigania(Sad Rejonowy lub
prokuratura).

Wychowawca dziecka:

1.

3.
4.
S.

Podejrzewajac krzywdzenie dziecka niezwlocznie kontaktuje sie z dyrektorem placowki,
przekazujac informacje o swoich obserwacjach.

Zbiera informacje o dziecku (w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji) od innych
pracownikow szkoty, samego dziecka, psychologa, rodzicow.

Wspotpracuje w zespole interwencyjnym wykonujac okreslone zadania.

Stale obserwuje dziecko.

Udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach interwencji.

Psycholog/ pedagog pracujacy w placowce:

1.

~

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka niezwlocznie kontaktuje si¢ z dyrektorem,
wychowawcg 1 przekazuje im informacje o swoich obserwacjach. Swoje obserwacje
zapisuje w dokumentacji wychowanka.
Przeprowadza rozmow¢ z dzieckiem, dokonuje wstgpnego rozeznania w jego sytuacji
dziecka oraz udziela mu wsparcia.
Wypehia kwestionariusz dziecka krzywdzonego wg zatgcznika nr 4.
W obecnosci dyrektora przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami, informuje o grozacych
sankcjach karnych.
Zbiera materiaty zwigzane z sytuacja dziecka, w tym dokumentuje rozmowy z rodzicami, z
dzieckiem wraz z cytatami, zbiera wytwory dziecka, dokumentuje rozmowy z
pracownikami instytucji wspierajacych szkotg.
Stale obserwuje dziecko.
Wspolpracuje ze specjalistami w ramach zespotow interdyscyplinarnych.
Udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach interwencji.
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Pozostali pracownicy:
W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka kontaktujg si¢ z dyrektorem i wychowawcag
dziecka, przekazujac im informacje o swoich obserwacjach.

1)
2)
3)

4)

. Cele i Standardy ochrony dzieci
Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem peini dwojaka funkcje. Jest dokumentem,
ktory porzadkuje standardy ochrony dzieci i w kolejnych rozdziatach opisuje, w jaki sposob
Zespot bedzie je wdrazaé, realizowa¢, monitorowaé i ewaluowac. Jednoczesnie samo
przyjecie przez Zesp6t Polityki jest wprowadzeniem pierwszego z czterech ponizszych
standardow.
Standard I. POLITYKA Organizacja/instytucja ustanowita i wprowadzita w zycie Polityke
ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
Standard 1. PERSONEL Organizacja/instytucja monitoruje, edukuje i angazuje swoich
pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.
Standard III. PROCEDURY W organizacji/instytucji funkcjonujg procedury zglaszania
podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.
Standard 1VV. MONITORING Organizacja/instytucja monitoruje i okresowo weryfikuje
zgodno$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi standardami ochrony dzieci.

Stowniczek terminow i definicji uzywanych w dokumencie Polityka ochrony
dzieci

TERMINY

Polityka — dokument Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Zespole Szkolno -
Przedszkolnym w Kmiecinie

Zespol — Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kmiecinie.

Dyrektor — dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kmiecinie

Personel lub czlonek personelu, pracownik - osoba zatrudniona w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Kmiecinie na podstawie umowy o prac¢, umowy cywilnoprawnej a takze
wolontariusz i stazysta.

Dziecko - kazdy przedszkolak i uczen Zespotu do ukonczenia 18. roku zycia.
Krzywdzenie dziecka — popehienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie.

Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastgpcezy.

Zgoda rodzica dziecka - zgod¢ co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak w
przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé rodzicow
o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora Zespotu czlonek
personelu, sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie Zespotu
oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.
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10. Koordynator Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
dyrektora Zespotu cztonek personelu sprawujacy nadzér nad realizacja Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w Zespole.

11. Szkolny Zespol Interwencyjny tworza Dyrektor Zespotu, koordynator Polityki Ochrony
Dziecka, pedagog lub psycholog, wychowawca klasy lub inny nauczyciel.

12. Zespol interdyscyplinarny to utworzony przez Burmistrza miasta Nowy Dwor Gdanski
zespot przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony zdrowia i organizacji
pozarzadowych. W sktad zespotu interdyscyplinarnego wchodza takze kuratorzy sadowi,
jak réwniez prokuratorzy oraz przedstawiciele instytucji dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy.

13. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

DEFINICJIE

Krzywdzenie dziecka — Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest
kazde zamierzone i niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, imnstytucji
lub spolteczenstwa jako catosci, a takze kazdy rezultat takiego dzialania lub bezczynno$¢, ktore
naruszajg rowne prawa i swobody dzieci i/lub zaktocajg ich optymalny rozwd;.

Krzywdzeniem jest:

1) Przemoc fizyczna - to wszelkie celowe, intencjonalne dziatania wobec dziecka powodujace
urazy na jego ciele np.: bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami, itp.
Niezalezne od intencji.

Objawy przemocy fizycznej: siniaki, §lady po uderzeniach w réznych miejscach ciata,
rany twarzy i glowy w réznych stanach gojenia sig¢, §lady po oparzeniach, powtarzajaca
si¢ opuchlizna, a takze zlamania, zwichnigcia, lek przed rozebraniem sie, lek przed
dotykiem drugiej osoby, strdj nieadekwatny do pory roku oraz pogody, nadmierna
apatia lub agresja, noszenie ciemnych okularéw, takze przy braku stonca.

2) Przemoc emocjonalna — to powtarzajace i intencjonalne, nie zawierajgce aktow przemocy
fizycznej zachowania dorostych wobec dzieci, ktére powoduja znaczace obnizenie
mozliwo$ci prawidlowego rozwoju dziecka, np. ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego

wsparcia, uwagi 1 mitosci, stawianie dziecku wymagan 1 oczekiwan, ktorym nie jest ono w

stanie sprostac. Jej celem jest naruszenie godnos$ci osobiste;.
Objawy przemocy psychicznej - zaburzenia mowy (wynikajace z napigcia nerwowego),
psychosomatyczne (bodle jelitowo— zotadkowe, bole i zawroty glowy), moczenie i
zanieczyszczanie si¢ (zazwyczaj u dzieci), bole migsni, nadmierna potliwos¢,
zaburzenia snu, brak poczucia pewnosci siebie, niska samoocena, wycofanie, depresja,
fobie, lgki, zachowanie destrukcyjne, ktopoty z kontrolag emocji, poczucie krzywdy i
winy, nieufno$¢ do innych, problemy w pracy lub szkole, zachowania agresywne w
stosunku do innych osob, tendencja do uzalezniania si¢ od innych.

3) Wykorzystywanie seksualne dziecka — wlaczanie dziecka w aktywnosc¢ seksualng, ktorej
nie jest ono w stanie w petni zrozumiec i1 udzieli¢ na nig §wiadomej zgody i/lub na ktoerg
nie jest odpowiednio dojrzate rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob
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i/lub ktora jest niezgodna z normami prawnymi badz obyczajowymi danego spoleczenstwa.
Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi miedzy
dzieckiem a dorostm lub migdzy dzieckiem a innym dzieckiem, jesli osoby te ze wzgledu
na wiek badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zaleznosci, wladzy.
Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym (np.
dotykanie dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego
(np. pokazywanie dziecku materialow pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm).
Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarza¢ si¢ przez dluzszy czas.
Zaniedbywanie — chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb
materialnych i emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, i/lub
nierespektowwanie jego podstawowych praw np. niezapewnianie mu doswiadczania
mitosci 1 troski, odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej,
bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypelnianiem obowigzku szkolnego.
Symptomy zaniedbania - Czesta absencja w szkole lub przedszkolu, wagarowanie, brak
przyboréw szkolnych, ubidr nieadekwatny do pory roku, niedozywienie, zaniedbanie
pod wzgledem higienicznym 1 zdrowotnym (brudna odziez, skora, przewlekle
nieleczone choroby, nie zazywanie niezb¢dnych lekow, brak szczepien, koniecznych
badan, zaburzony rozwoj fizyczny), pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach

wieczornych 1 nocnych (zwlaszcza miodsze dzieci), apatia, biernos¢.

Symptomy krzywdzenia dzieci stanowig zalacznik nr 12.

1.

Zasady rozpoznawania i reagowania na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
Personel Zespolu posiada wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage
na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

Kazdy pracownik Zespotu, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone
zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.
Wszyscy pracownicy Zespotu i inne osoby, ktoére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub inne informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzane do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Pracownicy zobowigzani sg do troski o bezpieczenstwo dzieci zgodnie ze swoimi
kompetencjami, obowigzujacym prawem oraz przepisami wewngtrznymi Zespotu.
Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko oraz dziecko —
dziecko, ktore stanowig zataczniki do Polityki odpowiednio - [nr 1 i nr 2].

W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka cztonkowie personelu Zespotu
podejmuja rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostgpnej oferty
wsparcia 1 motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

Rekrutacja cztonkéw personelu Zespotu odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu. Zasady stanowig zalgcznik [nr 3] do niniejszej Polityki.
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IV. Zasady reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

. W przypadku powzigcia przez cztonka personelu placéwki podejrzenia, ze dziecko jest

krzywdzone, ma on obowiazek sporzadzenia notatki stuzbowej i1 przekazania uzyskanej

informacji (do wyboru) wychowawcy/pedagogowi/psychologowi/dyrektorowi placowki.

. Zgloszona sprawa poddana jest wyjasnieniu przez wychowawce klasy, pedagoga i

psychologa.

. Wyzej wskazane osoby, w celu wyjasnienia sprawy, podejmujg nastgpujace dziatania:

1) przeprowadzajg rozmowg z pokrzywdzonym dzieckiem.

2) wypelniajg kwestionariusz dziecka krzywdzonego zalacznik [nr 4],

3) przeprowadzajg rozmowe z innymi ososbami, ktore pomogg w ocenie sytuacji

4) wzywaja opiekundéw dziecka i przeprowadzaja z nim rozmowe

5) sporzadzaja opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie przeprowadzonych
rozmow

6) opracowuja plan pomocy dziecku.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

1) podjecia przez placowke dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

2) wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

3) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba;

4) harmonogram kontaktow z osobami i instytucjami wspierajacymi rodzing w sytuacji
przemocy wobec dziecka

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom
z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego
oraz zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor, w drodze
zarzadzenia, powoluje Szkolny Zespot Interwencyjny (zwany zespotem interwencyjnym),
w sklad ktéorego moga wejs¢: pedagog/psycholog, wychowawca dziecka,
dyrektor/wicedyrektor placowki, inni cztonkowie personelu majacy wiedze o krzywdzeniu
dziecka lub o dziecku.

. Zespo6t interwencyjny prowadzi rejestr zdarzen zalacznik [nr 5],

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespotu jest obligatoryjne. Zespdt interwencyjny wzywa opiekunéw dziecka na spotkanie
wyjasniajgce, podczas ktérego moze zaproponowaé opiekunom zdiagnozowanie
zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢
notatke.

. Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku placowki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny,
osrodek pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespolu interdyscyplinarnego —
procedura ,,Niebieskie Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia 1
skorelowanej z nim interwenciji).
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Po poinformowaniu opiekunéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem
poprzedzajacym — Dyrektor sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,,Niebieska
Karta — A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to
nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac¢ opiekunow dziecka na pismie.
Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi zalacznik
[nr 6] do niniejszej Polityki. Karte zatacza si¢ do akt osobowych dziecka.

Caty personel placowki i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwiazane,
sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

V. Zasady ochrony wizerunku dziecka

1.

Zespol zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zespot, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone¢ wizerunku dziecka.

Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowia zalacznik [nr 7]
do niniejszej Polityki.

Pracownikowi Zespolu nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
placowki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, pracownik placowki moze skontaktowaé
si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i
zgody tego opiekuna.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6él catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Upublicznienie przez pracownika placowki wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica
lub opiekuna prawnego dziecka. Dobrg praktyka jest rowniez pozyskiwanie zgdod samych
dzieci.

Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 7, powinna zawiera¢ informacj¢, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany (np.
Ze umieszczony zostanie na stronie Zespotu w celach promocyjnych).
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VI.  Zasady bezpiecznego korzystania przez dzieci z Internetu i mediow
elektronicznych oraz ochrony dzieci przed szkodliwymi tresciami.

Zespot zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju; w szczegélno$ci nalezy zainstalowa¢ 1 aktualizowad
oprogramowanie zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i
mediéw elektronicznych stanowig Zalacznik [nr 8] do niniejszej Polityki.

Na terenie placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

1) pod nadzorem cztonka personelu placowki na zajeciach komputerowych;

2) za pomocy sieci wifi placowki, po podaniu hasta.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem cztonka personelu placoéwki, ma on
obowiazek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Personel
placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas
lekciji.

W miar¢ mozliwo$ci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne
szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa placowki byta
zabezpieczona przed niebezpiecznymi treSciami, instalujgc i aktualizujac odpowiednie,
nowoczesne oprogramowanie.

Wymienione w pkt. 5. oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego cztonka
personelu w miarg potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

W przypadku powzigcia informacji, ze dziecko korzystajac z komputera wprowadzato
niebezpieczne tresci, wyznaczony cztonek personelu przekazuje kierownictwu placowki,
ktore aranzuje dla dziecka rozmowg z psychologiem lub pedagogiem.

Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacjg, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale 1V.

ZespOl nie ponosi odpowiedzialnosci za sposob korzystania przez wychowankow z
zasobow Internetu we wlasnych urzadzeniach mobilnych.

VIl. Zasady wspoélpraca z rodzicami w zakresie wychowywania dzieci bez
przemocy oraz ich ochrony przed przemoca i wykorzystaniem

Dokument Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem znajduje si¢ na stronie
internetowej Zespotu; w gabinecie pedagoga/psychologa; w holu (wejsciu do budynku
szkoty).

Rodzice sg zapoznawani z powyzszym dokumentem w trakcie zebran z rodzicami, a potem
z ewentualnymi wprowadzanymi zmianami.

W Zespole znajduja si¢ tablice informacyjne dla rodzicow, na ktorych zamieszczane sg
przydatne informacje na temat wychowania dzieci bez przemocy, ochrony dzieci przed
przemoca 1 wykorzystaniem, zagrozen bezpieczenstwa dziecka w Internecie oraz dane
kontaktowe placéwek zapewniajacych pomoc rodzinie i dziecku.
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W placéwcee znajduja sie ulotki, broszurki, ksigzki, materialy informacyjne zwigzane z
wychowaniem dzieci i zagrozeniami na jakie dzieci sg narazone.

W Zespole dostepny jest wykaz waznych telefondéw 1 adresow, pod ktérymi maloletni moga
uzyska¢ pomoc 1 wsparcie, za ktorego aktualizacj¢ odpowiedzialny jest pedagog szkolny
(min. 2 razy do roku) [nr 9]

Rodzice i opiekunowie prawni mogg poszerza¢ wiedze i umiejetnosci zwigzane z ochrong
dziecka przed zagrozeniami oraz pozytywnymi metodami wychowawczymi w trakcie
spotkan edukacyjnych i zebran klasowych (w r6znej formie).

Rodzice i opiekunowie prawni sg informowani o zagrozeniach wystgpujacych w zespole w
oparciu o materialy z ewaluacji 1 informacje posiadane przez placowke.

Rodzice i1 opiekunowie prawni mogg korzysta¢ z indywidualnej pomocy i wsparcia
udzielanego przez pracownikow placowki.

VIII. Monitoring stosowania Standardow Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem

Dyrektor Zespotu jest odpowiedzialny za realizacj¢ 1 propagowanie Standardow Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem w Zespole.

Dyrektor, w ramach delegowania uprawnien, W drodze zarzgdzenia, Wwyznacza
wicedyrektora jako Koordynatora Polityki ochrony dzieci w Zespole.

Osoba, o ktorej mowa w punkcie 2, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji
Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w
Polityce.

Osoba, o ktorej mowa w pkt. 2, przeprowadza wsroéd personelu placowki, raz na 12
miesiecy, ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Polityki, ktorej wzor stanowi
zalacznik [nr 10] do niniejszej Polityki.

W ankiecie cztonkowie personelu moga proponowa¢ zmiany Polityki oraz wskazywac
naruszenia Polityki w placowce.

Osoba, o ktorej mowa w pkt. 2, dokonuje opracowania wypetnionych przez personel ankiet
Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje dyrektorowi
Zespotu.

Ponadto dyrektor we wspoélpracy z dyrektorem dokonuja raz na 2 lata oceny ryzyka
funkcjonowania zalacznik [nr 10] do niniejszej Polityki oraz raz w roku dokonuje
identyfikacji priorytetowych potrzeb informacyjnych i szkoleniowych w niniejszym
zakresie - zalacznik [nr 11]

Dyrektor w oparciu o wnioski z powyzszych dziatan wprowadza do Polityki niezb¢dne
zmiany i oglasza personelowi, rodzicom i uczniom placowki nowe brzmienie Polityki.

IX.  Przepisy koncowe
Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.
Ogtloszenie Polityki nastgpuje poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Zespotu
i rozestanie nauczycielom poprzez e-dziennik oraz poprzez wyeksponowanie w widocznym
dla personelu oraz klientow Zespotu miejscu w siedzibie Zespotu.
Polityka ochrony maloletnich, w wersji skroconej zawiera informacje istotne dla
matoletnich.
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zat. nr 1
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Zasady bezpiecznych relacji personelu Zespolu Szkolno-Przedszkolnego z dzie¢mi

m aczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dzialanm
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z
szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest

stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te

cele dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych instytucji
oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi
obowigzuja wszystkich pracownikéw, stazystow i wolontariuszy. Znajomos¢ i
zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

\ J

1. Relacje personelu z dzie¢mi

Jeste§ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i1 kazdorazowego
rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa adekwatne

do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziataj w sposob
otwarty 1 przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko biednej interpretacji Twojego
zachowania.

2. Komunikacja z dzie¢mi

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

W komunikacji z dzie€mi zachowuj cierpliwos¢ i1 szacunek.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku 1 danej sytuacji.
Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci krzyczeé
na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.
Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sdb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
0 jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.
Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym 1 staraj si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

Szanuj prawo dziecka do prywatno$ci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci,
aby chroni¢ dziecko, wyja$nij mu to najszybciej jak to mozliwe.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobno$ci, zostaw uchylone
drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiggu wzroku innych. Mozesz tez poprosic¢
drugiego pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

Nie wolno Ci zachowywa¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie
wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).
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9)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)
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Zapewnij dzieci, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie (w zaleznosci
od procedur interwencji, jakie przyjeta instytucja) 1 moga oczekiwaé odpowiedniej reakcji
i/lub pomocy.

Dzialania z dzie¢mi

Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dzialania, aktywnie je angazuj i traktuj
réwno bez wzgledu na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnosé/niepelnosprawnosé, status
spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i S$wiatopoglad.

Unikaj faworyzowania dzieci.

Nie wolno Ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze
seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udost¢pnianie dzieciom treSci erotycznych
| pornograficznych bez wzgledu na ich formg.

Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkéw dzieci, jesli dyrekcja nie zostala o tym poinformowana, nie wyrazita na to
zgody 1 nie uzyskata zgod rodzicow/opiekundow prawnych oraz samych dzieci.

Nie wolno Ci proponowaé dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentow od dziecka, ani rodzicow/opiekunoéw
dziecka. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec dziecka lub
rodzicow/opiekundw dziecka. Nie wolno Ci zachowywac si¢ w sposob mogacy sugerowaé
innym istnienie takiej zaleznosci i prowadzacy do oskarzen o nierowne traktowanie badz
czerpanie korzy$ci majatkowych i1 innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkow
zwiazanych ze Swietami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow sktadkowych czy
drobnych upominkéw.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem przez pracownika
lub pracownikiem przez dziecko, musza by¢ raportowane dyrektorowi. Jesli jestes$ ich
swiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godno$¢ osob
zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kontakt fizyczny z dzieckiem jest zjawiskiem nieuchronnym. Bezposredni kontakt z

dzieckiem oparty jest na poszanowaniu intymnosci i godnos$ci dziecka. Przyktadowe formy

takiego kontaktu, to:

a) pomoc w czynnosciach zwigzanych z wyjSciem na spacer,

b) odprowadzenie dziecka na zajgcia,

€) pomoc w zajeciach sportowo — rekreacyjnych,

d) pomoc w czynnoSciach pielegnacyjnych, higienicznych u dzieci mtodszych
(przedszkolnych)
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e) reagowanie na potrzeby emocjonalne szczegélnie dziecka mlodszego, np. poprzez
przytulenie si¢ do dorostego, itp.; kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce najlepiej w
obecnosci 0s0b trzecich, przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach monitorowanych,
co W razie watpliwosci stuzy¢ powinno ich obiektywizacji,

f) stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym sa dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia dotyczacych:
konfliktow pomigdzy podopiecznymi (rozdzielenie zwasnionych, przytrzymanie,
obezwladnienie), aktach samoagresji,

g) dzialan z zakresu pomocy przedmedycznej (dzialania ratunkowe zwigzane z
udzieleniem pierwszej pomocy),

h) zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewngtrznymi (pozar, intensywne
zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania 0sob trzecich, itp.).

Niedopuszczalne sa intencjonalne zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia lub

noszace znamiona:

a) przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie,
szarpanie, spoliczkowanie, itd.),

b) erotyzowania relacji (flirt, dwuznaczny zart, rozmowa, czy chocby wyzywajace
spojrzenie),

c) seksualizacji relacji (obcowanie plciowe i inne czynnosci seksualne).

5. Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach pracy i dotyczy¢
celow edukacyjnych lub wychowawczych.

1)

2)

3)

4)

6.

Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ si¢ z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty
komunikacji ~ (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wtasciwa forma komunikacji z dzieémi i ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, musisz
poinformowac o tym dyrektora, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode
na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sg osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich
informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

Bezpieczenstwo online

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej prywatne;j
aktywno$ci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wlasnych dziatan w
internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na
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ktorych mozesz spotka¢ ucznidw/uczennice, obserwowania okreslonych osob/stron w mediach
spoteczno$ciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktorych korzystasz. Jesli Twoj profil jest
publicznie dostepny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie beda mie¢ wglad w Twoja cyfrowa

aktywnos¢.

1) Nie wolno Ci nawigzywa¢ kontaktdow z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie
badZz wysylanie zaproszen w mediach spoteczno$ciowych.

2) W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wylaczone lub wyciszone,
a funkcjonalnos$¢ bluetooth wytaczona na terenie placowki.

7. Transport, przemieszczanie si¢ i warunki noclegowe

1) Organizacja ,bezpiecznej drogi do i ze szkoly” powinna uwzglednia¢ wiek, poziom
dojrzatosci spotecznej 1 samodzielno$ci dziecka.

2) Dzieci uczgszczajace do $wietlicy odbierane sg przez opiekundow lub osoby przez nich
upowaznione; przypadku samodzielnego powrotu dziecka rodzic zaznacza to przy zapisie
do $wietlicy lub przekazuje pisemne zezwolenie na wczesniejsze opuszczenie swietlicy.

3) Uczniowie w przypadku naglego zachorowania moga by¢ odbierani ze szkoty jedynie przez
opiekunow lub osoby przez nich upowaznione.

4) Organizacja transportu, noclegu poza placéwka powinna by¢ uzasadniona (np. Wyjazd na
wycieczke szkolna, zielong szkole lub wyjazd wakacyjny).

5) Opieka nad dzie¢mi w sytuacjach wyjazdowych powinna by¢ zgodna z przepisami o
organizacji wyjazdow i wycieczek szkolnych.

6) Przy organizacji noclegu, zakwaterowania brane pod uwagg jest pokrewienstwo, relacje i
pte¢ podopiecznych.

8. Czynnosci higieniczno — pielegnacyjne

1) Majg stuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu,

2) Wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniajgcych uszanowanie intymnos$ci w tego
typu czynnosciach,

3) Niedozwolone sg zachowania obcesowe, naruszajace prywatnos¢ i intymnosc,

4) Zasadno$¢ powinna by¢ uzalezniona od stopnia samodzielnosci dziecka,

5) Ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny poprzedzone kontaktem
stownym, odbywac si¢ w miare mozliwosci w obecnosci 0sob trzecich i by¢ jednoznacznie
uzasadnione (zagrozenie dobra lub bezpieczenstwa dziecka, grupy).

9. Dyscyplinowanie dziecka

Dyscyplinowanie jest definiowane jako narzedzie ,,informacji zwrotnej]" komunikujace
dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa, sprzeczna z oczekiwaniami i/lub
nieefektywna; dyscyplina ma pobudza¢ do uczenia si¢, a nie powodowac krzywde dziecka;
wigze si¢ ze stawianiem granic, ksztattowaniem trwalego systemu wartosci, adekwatnego
poziomu samooceny oraz umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji.

Niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majgce na celu upokorzenie, ponizenie
oparte na wykorzystywaniu przewagi:
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fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, S$rodkéw przymusu bezposredniego,
krepowanie, izolowanie; uniemozliwianie realizacji  podstawowych  potrzeb
fizjologicznych; pozbawianie snu, pokarmu, ekspozycja na zimno, ciepto itp.; prace
fizyczne nieadekwatne do mozliwosci, dopuszczanie si¢ zachowan o charakterze
seksualnym),

psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie poczucia winy, naruszanie
poczucia wlasnej wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych np. bezpieczenstwa,
przynaleznos$ci, mito$ci, symulacje wzbudzajace strach i obawy o zycie wlasne i rodziny).

Rodzice i opiekunowie prawni uczniéw maja prawo do wszelkich informacji na temat
funkcjonowania dziecka na terenie placowki, w trakcie wycieczek i innych wydarzen
organizowanych przez zespotl. Informacje na temat dziecka udzielane sg jedynie jego
rodzicom lub opiekunom prawnym.
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

zat. nr 2
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Kmiecinie

Traktuj kolegow/kolezanki z nalezytym szacunkiem.

Stuchaj innych, gdy méwia, nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.

Pamigetaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie

naruszajg one dobra osobistego innych osob.

Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole (nie narazaj innych na

niebezpieczenstwo).

Konflikty rozwiagzuj w sposob pokojowy:

1) Woycisz sie, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebng kiotnie, zanim stracisz nad soba kontroleg,
a konflikt si¢ tylko nasili.

2) Powiedz co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego
oczekujesz.

3) Shuchaj co mowi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to
co ustyszates$/ustyszatas.

4) Upewnij si¢, ze Twoj rozmdéwca powiedzial wszystko odno$nie swoich odczuc.

5) Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.

6) Pamietaj! Jesli nie uda si¢ Wam rozwigzaé¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrdcic si¢ o
pomoc do nauczyciela lub dyrektora szkoty.

Nie badz obojetny gdy komus$ dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym nauczyciela

lub dyrektora szkoty.

Szkota jest wspolnota - nie stwarzaj sytuacji, w ktorych Twoi koledzy/kolezanki czuliby

si¢ celowo pomijani, izolowani.

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszaé integralnosci

fizycznej innego dziecka.

Szanuj przestrzen intymng swoich kolegoéw i kolezanek. Nigdy nie dotykaj kolegi/kolezanki

W sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Nie wolno Ci wysmiewaé, obgadywac, osmiesza¢, zawstydza¢, upokarzac¢, lekcewazy¢ i

obraza¢ innych uczniow.

Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach Twoich kolegéw 1 kolezanek.

Nie zwracaj si¢ w sposob wulgarny do innych.

Pamigtaj, ze zarty, ktoére nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami 1 takg zabawe stowng

natychmiast przerywaj.

Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.

Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.

Nie wolno Ci nagrywaé ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej

wyraznej zgody.

Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegow/kolezanek.

Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

Nie namawiaj innych do krzywdzenia.
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

20. Nie przyno$ do szkoty niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich stosowania
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

zatgcznik nr 3
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Dyrektor, przed zatrudnieniem pracowanika poznaje dane osobowe kandydata/kandydatki,
jego/jej kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez placowke, takich jak
ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci.

Dyrektor dba, aby osoby zatrudnione (w tym osoby pracujace na podstawie umowy
zlecenie, stazysSci, praktykanci oraz wolontariusze) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do
pracy z dzie¢mi oraz byty dla nich bezpieczne.

Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania
wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, Dyrektor
moze zada¢ danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:

1) wyksztatcenia,

2) kwalifikacji zawodowych,

3) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku Zespot jest zobowigzany posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé
osobe zatrudniang, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, tj.:

1) imi¢ (imiona) i nazwisko,

2) datg urodzenia,

3) dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.

Dyrektor moze poprosi¢ kandydata/kandydatk¢ o referencje z poprzednich miejsc
zatrudnienia, referencji od poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby,
ktora takie referencje moze wystawi¢. Podstawa dostarczenia referencji lub kontaktu do
bylych pracodawcow jest zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w
Swietle obowigzujacych przepisow nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych
konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wylgcznie w oparciu o t¢ podstawe.
Dyrektor, przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkoéw
zwigzanych z opieka nad matoletnimi, jest zobowiazana sprawdzi¢ kandydata w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr
0sOb w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

Aby sprawdzi¢ osobg w Rejestrze kandydat udostepnia nastgpujace dane:

1) imie i nazwisko,

2) data urodzenia,

3) pesel,

4) nazwisko rodowe,

5) imi¢ ojca,

6) imi¢ matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywa¢ w aktach osobowych pracownika Iub
analogicznej dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o
umowe cywilnoprawna.

Dyrektor, przed zatrudnieniem kandydata na stanowisko nauczyciela, uzyskuje od
kandydata/kandydatki informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci w
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189 a i
art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedtozy¢ rowniez
informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacj¢ z
rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w
celow.

Dyrektor pozyskuje od kandydata/kandydatki os§wiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania
w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa,
ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karne;.

Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedloZzona informacja o niekaralno$ci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej o$wiadczenie o tym
fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynow zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢
do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka
nad nimi.

Pod oswiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sklada sig
oswiadczenie o nastgpujacej tresci: Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie falszywego o$wiadczenia. O$wiadczenie to zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Gdy pozwalaja na to przepisy prawa, Zespo6l jest zobowigzana do domagania si¢ od osoby
zatrudnianej zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. Zaswiadczenia z KRK mozna
domagaé si¢ wylacznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze
pracownikow w zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymog niekaralnosci.
Wymog niekaralno$ci obowigzuje m.in. nauczycieli, w tym nauczycieli oraz opiekunow
zatrudnionych w placowkach publicznych oraz niepublicznych oraz kierownika i
wychowawce wypoczynku dzieci.

W przypadku niemozliwosci przedstawienia zaswiadczenia Dyrektor moze wymagaé od
kandydata/kandydatki ztozenie o$wiadczenia o niekaralnosci oraz o braku toczacych sie
wobec niego/niej postepowan przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych za
przestgpstwa 1 inne czyny popeilnione przeciwko dzieciom. Odmowa zlozenia takiego
oswiadczenia nie moze rodzi¢ dla kandydata/kandydatki Zadnych negatywnych
konsekwencji, w tym by¢ wylaczng podstawg odmowy zatrudnienia.
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

(wzor)

Nt PESEL oo INF PASZPOITU .ovveeeeeeie e

oswiadczam, ze W panstwie ..............ceeennennn. nie jest prowadzony rejestr karny/ nie wydaje
si¢ informacji z rejestru karnego. O$wiadczam, ze nie bylam/em prawomocnie skazana/y
W Panstwie .................... za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie
innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich czynéw zabronionych,
oraz ze nie nalozono na mnie obowigzku wynikajagcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA
(wzor)

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkalem/am w nastepujacych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

Oraz jednoczesnie przedktadam informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/
informacje z rejestréw karnych.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

(podpis)
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

zatgcznik nr 4
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

KWESTIONARIUSZ DZIECKA KRZYWDZONEGO

KWESTIONARIUSZ DZIECKA KRIYWDZONEGO
Imvie i nazwisko ... .. e data urodzenia......_............._.

Adres ramieszkania, Bl on

. Wyglad

TAK NIE

1. Brudne

2 Zadrapane

1 Fasiniania

4. Onarzenss

B Flamania

6. Zranienia

7.  Zwichracia

Inne urazy (jakia?)

Il Zachowanie dziacka

TAK NIE

1. HNiespokojne, pobudzone

2 Wycofane, zamkniate w sobe

1 Agresywne

4. Zaprzecza problermom

Inne urazy (jakie?)
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

Ill. Farmy krzyendzenia
| HIYCZNE
Sprawcaly . .
(Wi | narwisko, stopien Formy krrywdzenia dziecka ThK
pokrewienstwa 2 drieckiem)
1 Bicie
3. Srarpanis
d. Kogsrie
d. Ciagrietie 28 witsy
5. Pogrychadne
Inne urazy (ke
2] SEKSLMLNE
1
- "
Sprawcaly
(Wi | narwisko, stopien Formy kroywdzenia dziecka TAK
pokrewienstea z deieckiem)
Pokarywanie fimdw, 2djed
pamagraitach
Dotylnie intyrmrpch miggs:
SRS unek seksu alny
Inne urazy (ke
3 EXONOMCINE
Sprawcaly
(Wi | narwisko, stopien Formy krrywdzenia dziecka ThK
pokrewienstwa z drieckiem)

Frusraris do Fehonia

Frmusarss do Farhk s




Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

Brak fodenia ra urnymanes
drecs

Brak disbedicl o 2aberrisc pane
ewerfy aliipch nalebnoda

(alimenty, obeady, renta rodenna,

=]

Inne urazy (pke?)

dl FEYCHICINE

Sprawcaly
(Wi | narwisko, stopien
polrewienstea z drieckiem)

Formy krzypwdzenia dziecka

TAK

Pocifane

Grakerss, sliasoenis rp.
Oeu sperariers, afdaniem|

Zamykanie, izolacja

Masipuowarie dbeddem

Chwiranie emogjonalne (pp.
midwienie | ohaysanie whogodci,
cagie kryhylowane)

Pominie S Zanie Tapraecyan s
warlods daiecka

Brak urasagi, roshi,
ZANefesowan S

nadmierne wymagania wirbec
doeds

nadopekuicz odt | radmeme
DERraNEn e, wyrecIane,
biokowanes samoadesinods
R

Inne urary (pEke?)

3] ZANEDBYWANE

5
(Wi | narwisko, stopien
pokrewienstea  drieckiem)

Formy krzypwdzenia dziecka

TAK

Niedostarcrane pdrena
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

MiedosSacrane ubrdnid, bults

Hedoafan:rane mahivek

Brak darof rd wypehn drem
obawiiszlu srkolneqgo

Niedostarceanie podneceniodw i
pizyboniw seolirych

Nieodpowsednia Rigena cala

Brak ioski o slan 2diowia

(Badaris |ekarkis SEoRerieni,
=kl

Brak wissreno missca do
SoAnd

Byte praez doecks dwisdkem
ananiui, ihat akokokwych, il

Infe urazy (Eke7)
I¥. Zasoby doecka
TAK KIE
Dubry star sdrowia
Umiepeinoda samoobshugi

Umisetnod | mokiwadd rozpoznans
sytuacy Mpmodena, Derdoenis se po
pomoc

Madiwodsl schronenia Se w
bespistmym msgiu pod achiong
opeelUra rimego

Inne urasy (Eke?)

¥. Osaoby wspeerajace dzecho:

Imig i nazwisko. adres. Tel kontaktowy

1.
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

WL Stopien ragrodenia driecka kropwdzeniem

Sylusci doecka wymaga

TAK

Matyt hrissiows] inlerwerdi

Pamocy malersing, roscs we]
(odned abuwie, obady i in) oraz

s Sowe|

Pamocy pycholopcrs) (dagroza,
lerap@, grups wipania i nj

Pawiadormisnie Sty
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Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich

zatgcznik nr 5

do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

L.p. Imie Data i miejsce | Rodzaj krzywdzenia, osoba Zastosowane Powiadomione Uwagi Podpis
i nazwisko interwencji, krzywdzaca lub podejrzana | procedury i formy osoby, instytucje, dyrektora
maloletniego, osoba 0 krzywdzenie maloletniego pomocy organy zewnetrzne
grupa/klasa | interweniujaca maloletniemu
1.
2.
3.
4.

27




zatgcznik nr 6

do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Karta interwencji

1. Imig 1 nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu
krzywdzenia

4. Opis dziatan podjetych przez pedagoga /
psychologa

Data

Dzialanie

5. Spotkanie z opiekunami dziecka

Data

Opis spotkania

6. Forma podjetej interwencji (zakresli¢
wlasciwe)

e zawiadomienie o podejrzeniu popehienia

przestepstwa,

e wniosek o wglad w sytuacje dziecka /

rodziny,

e inny rodzaj interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do
ktorego zgloszono interwencje¢) 1 data
interwencji

8. Wyniki interwencji: dziatania organdw
wymiaru sprawiedliwosci, jesli placowka
uzyskala informacje o wynikach / dzialania
placowki / dzialania rodzicow

Data

Dziatanie




Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

zatqcznik nr 7
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Zasady publikacji i ochrony wizerunku dziecka
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

Nasze wartosci

1.

W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cig i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

Dzielenie si¢ zdjgciami i filmami z naszych aktywnos$ci shuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekrdj dzieci — chlopcow i
dziewczgta, dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i
reprezentujgce rdzne grupy etniczne.

Dzieci maja prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany 1 w jaki sposob
zostanie przez nas uzyty.

Zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko
wtedy wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie
wykorzystania zdje¢/nagran 1 ryzyku wigzacym si¢ z publikacja wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:

1.

Pytanie o pisemna zgod¢ rodzicéw/opiekunow prawnych oraz o zgode dzieci przed

zrobieniem i publikacja zdjecia/nagrania.

Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak

bedziemy przechowywacé te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja zdjeé/

nagran online.

Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i

nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych

m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem

dziecka (np. w przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez nasza placéwke).

Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci

poprzez przyjecie zasad:

1) wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o$mieszajgca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,

2) zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnosciach wykonywanych
przez dzieci 1 w miar¢ mozliwos$ci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze
osoby.
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6. Rezygnacj¢ z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub
ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z
placowki.

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowac 1 zglasza¢ dyrektorowi, podobnie
jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do uzytku Zespotu

W sytuacjach, w ktorych nasza placowka rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku,
deklarujemy, ze:

1. Dazieci 1 rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.
2. Zgodarodzicow/opiekundéw prawnych na rejestracj¢ wydarzenia zostanie przyj¢ta przez nas

na pismie.
3. Jedli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi
lub kamerzyscie) zadbamy 0 bezpieczenstwo dzieci poprzez:

1) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

2) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie
trwania wydarzenia,

3) niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzoru pracownika naszej placowki,

4) poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujgca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, zZe
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegol caloSci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunow prawnych dziecka nie
jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i
uroczystosci itd. rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku
kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdj¢¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci
i 0so6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicow/opiekundéw prawnych.
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2. Zdjecia lub nagrania zawierajagce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w
mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie
prawni tych dzieci wyrazg na to zgode.

3. Przed publikacja zdjg¢cia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewni¢ si¢, kto bedzie mogt uzyska¢ dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chceieli zarejestrowaé
organizowane przez nas wydarzenie 1 opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢ taka
prosbe wczesniej 1 uzyska¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy sig¢, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci. Oczekujemy informacji o:

1) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

2) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob i w
jakim kontek$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

3) podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi placoéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrektora.

3. Personel placéwki nie kontaktuje przedstawicieli medidéw z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicéw/opiekunow prawnych dzieci i nie wypowiada sie w
kontakcie z przedstawicielami medidow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposdb utrwalana.

4. W celu realizacji materialu medialnego dyrektor moze podja¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczen placowki dla potrzeb nagrania. Dyrektor podejmujac takg decyzje
poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie
przebywajacych na terenie placowki dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowa¢ ich decyzje. Z  wyprzedzeniem  ustalimy
z rodzicami/opickunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujgca wydarzenie
bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych 1 grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace
dla dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdjeé i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposdb zgodny z prawem
i bezpieczny dla dzieci:
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. Nosniki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w zamknigtej
na klucz szafce, a nos$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sa przechowywane
w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do 0s6b uprawnionych przez placowke.
Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub
okres ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych.

. Nie przechowujemy materialow elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci
na no$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komérkowe i urzadzenia
z pamigcia przeno$ng (np. pendrive).

Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez pracownikdéw osobistych urzadzen rejestrujacych
(1. telefony komodrkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania wizerunkow
dzieci.

Jedynym sprzetem, ktorego uzywamy jako instytucja, sg urzadzenia rejestrujace nalezace
do placowki.
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zatgcznik nr 8
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych oraz ochrony
dzieci przed szkodliwymi tresciami w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kmiecinie

l. Zasady korzystania z Internetu
Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostgp do internetu, zaréwno personelowi, jak
i dzieciom, w czasie zaje¢ i poza nimi.
Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych
naduzy¢.
Rozwigzania organizacyjne na poziomie placéwki bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.
Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w placowce.
Do obowiazkéw tej osoby naleza:
1) Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi treSciami poprzez
instalacje¢ 1 aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.
2) Aktualizowanie oprogramowania w miarg potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.
3) Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym
dostgpem podtgczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci.
W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Pracownik placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci
podczas zajec.
W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne
warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.
Placéwka zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do
SIeCl.

Il. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych oraz innych urzadzen
elektronicznych

Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami, opisanymi w Statucie szkoty.
Przez pojgcie ,telefon komorkowy” rozumie si¢ takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz muzyki,
dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Uczniowie przynosza do szkotly telefony komérkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wlasng odpowiedzialnosc.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
Przynoszonego przez uczniow.
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Uczniowie nie moga korzysta¢ z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostgpem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych,
uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty, chyba ze
nauczyciel wyrazi na to zgodg i jest to podyktowane potrzebami edukacyjnymi.

Uczenh ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) 1 schowaé go w
torbie/plecaku przed rozpoczeciem zajg¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny
zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych oséb.

Jesli uczen czeka na wazng informacj¢ (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowaé o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze sytuacji,
gdy wystgpita pilna potrzeba skontaktowania si¢, np. z rodzicami lub w innej waznej
sprawie.

Na terenie szkoly zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

W szczegolnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w
jakikolwiek sposdb mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe
jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie
lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i
spotecznymi oraz przesylanie tresci obrazajacych inne osoby

Procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi i1 zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie
Informacje o znalezienia w komputerze niebezpiecznych tresci 1 ustaleniu kto korzystat z
komputera, wyznaczony pracownik przekazuje do dyrektora szkoty, ktory aranzuje dla
matoletniego rozmowe z psychologiem/pedagogiem lub wychowawca.
Wyznaczone osoby rozmawiaja z nieletnim na temat bezpieczenstwa w Internecie.
O wydarzeniu wychowawca informuje rodzicéw/opiekundéw matoletniego.
Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacjeg, Ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w rozdziale IV niniejszego
dokumentu.
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zatgcznik nr 9
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Ankieta monitorujaca poziom realizacji Polityki

Tak Nie

1. Czy znasz stnadardy ochrony dzieci przed
krzywdzeniem obowigzujace w placowce, w ktorej
pracujesz?

2. Czy znasz tre$¢ dokumentu Polityka ochrony
dzieci przed krzywdzeniem?

3. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy
krzywdzenia dzieci?

4. Czy wiesz, jak reagowa¢ na symptomy
krzywdzenia dzieci?

5. Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie
zasad zawartych w Polityce ochrony dzieci prze
krzywdzeniem przez innego pracownika?

Sa. Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone?
(odpowiedz opisowa)

5b. Czy podjates / a$ jakies$ dziatania: jesli tak —
jakie, jesli nie — dlaczego? (odpowiedz opisowa)

6. Czy masz jakie§ uwagi / poprawki/ sugestie
dotyczace Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
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zatgcznik nr 10
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

OCENA RYZYKA
Personel Partnerzy | Wspolpracownicy Ushugi Komunikacja i Dochéd /
technologia Fundrasing
1 1 1 1 1 1
Jak rekrutowany | Jaki Kim sg wasi Jakie ustugi Z jakich Jak
jest personel? wplyw na | wspotpracownicy i | oferujecie obrazow i pozyskujecie
dzieci lub | jaki poziom i dzieciom i informacji fundusze lub
kontakt z | rodzaj kontaktu rodzinom? zwigzanych z generujecie
nimi maja | maja z dzie¢mi dzie¢mi dochod?
wasi (np. konsultanci, korzysta wasza
partnerzy? | wykonawcy, organizacja?
dostawcy ustug)?
2 2 2 2 2 2
Czy Czy W jaki sposob Jak Jak te Czyw
sprawdzacie partnerzy | wasza organizacje | zaprojektowano | informacje sa jakimkolwiek
referencje i maja ich angazuje? te ushugi? przechowywane | stopniu biorg
przeprowadzacie | kontakt z i komu w tym udziat
weryfikacje dzie¢mi? prezentowane? | dzieci?
wszystkich
cztonkow
personelu w
rejestrach
sprawcow
przestepstw na
tle seksualnym?
3 3 3 3
Jaki rodzaj Czy Czy przy Jakie
kontaktu majg partnerzy projektowaniu | technologie
pracownicy z stwarzaja zwracano wykorzystuje
dzie¢mi w jakies$ uwage na wasza
waszej ryzyko dla bezpieczenstwo | organizacja,
organizacji? dzieci? dzieci wobec kogo?
korzystajacych
z ustug?
4 4 4
Czy wystepuje | Czy Czy brano pod
duza rotacja partnerzy uwage rozne
personelu? maja potrzeby dzieci
wlasng — np. chlopcoéw
polityke / dziewczat?
ochrony
dzieci?
Czy
pracuja
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zgodnie z
wasza
polityka?
5 5
Czy macie Kto $wiadczy
pracownikow te ustugi?
tymczasowych
lub
wolontariuszy?
6
Czy wszyscy
pracownicy i
wolontariusze
przechodza
szkolenie dot.
ochrony dzieci
przed
rozpoczeciem
pracy?
Podsumowanie Oceny ryzyka
Obszar ryzyka | Czynniki ryzyka Znaczenie Jak zredukowacé Dzialania do
ryzyka ryzyko? wdrozenia
wysokie —
$rednie — niskie
Personel 1.
2.
Partnerzy 1.
2.
Wspodtpracownicy | 1.
2.
Ustugi 1.
2.
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Zewngtrzna
komunikacja

Fundraising
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zatgcznik nr 11

do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Ocena identyfikacji priorytetowych potrzeb informacyjnych i szkoleniowych

Dziedzina Kategoria Sposéb Priorytet: | Zasoby / koszty
(np. nauczyciele, zaspokajania wysoki = 4
wychowawcy, potrzeby niski =1
psycholog, (np. szkolenie
pedagog, rodzice / | wewnetrzne, e-
opiekunowie, lerning, szkolenie
dzieci, personel zewngtrzne,
pomocniczy) pogadanka)

Podstawowa wiedza
dotyczaca praw
dzieci oraz ochrony
dzieci przed
przemocy i
wykorzystywaniem

Polityka ochrony
dzieci i procedury

Identyfikacja ryzyka
krzywdzenia;
interwencja prawna

Rozpoznawanie
symptomow

krzywdzenia

Pomoc dzieciom
krzywdzonym

Zagrozenia dzieci w
internecie

Narzedzia edukacji
dzieci

Wychowanie bez
przemocy
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Przemoc
rowiesnicza
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zatqcznik nr 12
do Polityki oraz procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem

SYMPTOMY KRZYWDZENIA DZIECI

SYMPTOMY - NA CO ZWROCIC UWAGE?

Obserwujzc dziecko i analizujac ponizsze symptomy pamietaj o ocenie kontekstowe): zwrad uwage nie tylko na symp-
tomy fizyczne, ale takze zachowanie dziecka i rodzica/opiekuna, sytuacje dziecka (wiek, kondycja, sytuacja rodzinna,
bytowa itd.), postawione wezesniej rozpoznania i diagnozy itd.

Majczesciej obserwowane oznaki fizyczne mozliwego krzywdzenia dziecka

® Widoczne obrazenia ciata, ktorych pochodzenie trudno wyjasnic i/lub ktdre wystepuja w migjscach preykrytych ubraniem i/lub
u dziecka, ktdre nie porusza sie samodzielnie.

® Rany, otarcia, blizny, since, sthuczenia w migjscach nietypowych dla przypadkowych urazow: plecy, posladki, ramiona, uda, brzuch,
krocze i stopy, okolica oczodotow (bez urazu czota), policzki, usta, skron, szyja, uszy.

# Urazy na wiecej niz jednej ptaszczyinie konczyny, glowy, tutowia.

# Slady maja charakterystyczny ksztatt odcisku dioni, palcow, przedmiotw, szczypania, drapania, gryzienia, duszenia.
# Siniaki okularowe, since liczne, czesto symetryczne, w rozne] fazie gojenia.

® Urazy gtowy u dzieci ponizej 3 rz.

® Ckragte punktowe poparzenia, oparzenia na plecach i posladkach u matych dzieci, na grzbietowe| powierzchni dioni, rekawiczkowe,
skarpetkowe.

& Ztamania u dzieci ponizej 3 rz., zlamania kosci konczyny gornej u dziecka niechodzacego, ztamania spiralne, ztamania dystalne,
rtamania zeber, ztamania bez urazu lub po urazie nieadekwatmym np. upadek 7 kanapy.

# Obrafenia w obrebie jamy ustnej: zasinienia sluzdwek warg gormych | dziaset z rozdarciem wedzidetka.

# Sttuczenia | skaleczenia warg. dna jamy ustnej | jezyka w wyniku prob karmienia na site, wpychania smoczka etc_, urazy kacikow ust,
krwioplucie | krwawe wymioty, bezposrednie urazy podniebienia miekkiego, tylnej sciany gardta, ztamania zebow, uszkodzenia dzigset,
rtamanie zuchwy.

® Urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiate) przegrody nosa.
® Wielokrotne ,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zotadkowo jelitowe.
® Odmrozenia, hipotermia.

» Staby przyrost masy ciata, niedozywienie.

MNajczesciej obserwowane symptomy i objawy zwiazane z wykorzystywaniem seksualnym

# Uporczywe iflub nawracajace objawy (np. krwawienie, nieprawidtowa wydzieling, bol, dyskomfort) ze strony odbytu/narzadow pheio-
wych bez wyjasnienia medycznegn.

# Slady obecnoéci ciata obcego w pochwie lub odbycie. Objawem wskazujacym na ciato obce w pochwie moze bye obfita wydzielina.
# Infekcja chorobami przenoszonymi droga ptoiowa u dziecka ponizej 15 rz.

 |nfekcja chorobami przenoszonymi droga piciowa u dziecka | mtodziery powyze] 15 rz. bez wyraznego wskazania na dobrowolng
aktywnosc seksualna z rowiesnikiem.

» Infekcja wirusem HBY (hepatitis B), brodawki wirusowe narzadow ptciowych (kbykciny konczyste) u dziecka ponizej 15 rz. o ile wyklu-
czono transmisje okotoporodowa, nie seksualna transmisje od osoby mieszkajace] w tym samym gospodarstwie domowym, a w pray-
padku dziecka | mtodziezy powyzej 15 rz. rowniez dobrowolng akbywnosc seksualna z rowiesnikiem.

» Ciaza u dziecka ponize] 15 rz. i 9 msc. lub ciaZa u nastolatki powyzej 15 rz. bedaca wynikiem niedobrowolne] aktywnosci seksualne.

# Infekcja chorobami przenoszonymi droga piciowa u dziecka ponizej 15 rz. lub ciaza u nastolatki pow. 15 ri., w sytuacji, gdy widoczna
jest wyrafna roznica w wieku, sile lub stopniu dojrzatosci miedzy mtoda kobietg a jej partnerem/domniemanym ojcem. Szczegalng
uwage naleiy awrocic na przypadek zwigzku kazirodczego lub z osoba cieszaca sie zaufaniem (na przyktad nauczycielem, trenerem
sportowym, duchownym) lub jesli moze istniec podejrzenie wyzyskiwania seksualnego.
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ZACHOWANIA, KTORE MOGA BYC SYGNALEM, ZE DZIECKO JEST KRZYWDZONE

Ma jakie zachowania ZE STRONY DZIECKA warto zwrécic uwage:

» \Wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka - wycofanie, zobojetnienie, lub nadmiemne pobudzenie, trudnosc w regulaci emocji, ktara
trudno wyjasnic stanem zdrowia czy okolicznosciami.

» Dziecko zachowuje sie w sposob nieadekwatny do wieku, jest zbyt infantyine lub nadmiernie dojrzate.
» Whyrainie inne zachowanie w obecnosici rodzica/opiekuna, niz w obecnosci innych osab.

» Driecko boi sie rodzica/opiekuna.

® Diugotreaty, silny, niemozlivy do ukojenia ptacz.

» Opoznienie w rozwoju fizycznym lub emocionalnym.

» Strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepokaj.

# Problemy ze snem, koszmary, lek przed zasypianiem.

# Moczenie, moczenie nocne, zanieczyszczanie katem.

» Zaburzenia jedzenia, odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie sie, wymioty.

» Powtarzajace sie lub przymusowe zachowania seksualne.

# Dziwne lub nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem (np. dziecko jest nadmiernie rozbudzone, duzo mowi o seksie, urywa
zbyt dorostego lub wulgarnego stownictwa, wykazuje znajomosc szozegotow zwiazanych z akbywnoscig seksualnag).

® Przejawy zachowan seksualnych u dzieci przed okresem dojrzewania, np. zachowania odtworcze, w tym kontakt ustno-genitalny
z innym dzieckiem |ub lalka, dotykanie lub proszenie o dotykanie okolic narzadow ptciowych, wkiadanie lub proba wiozenia przedmictu,
palca lub penisa do pochwy lub odbytu innego dziecka.

» Miechec do przebierania sie w towarzystwie innych.
# Samookaleczanie sie, nadumywanie substancji psychoakbywmych.

Na jakie zachowania ZE STRONY RODZICA/OPIEKUNA warto zwrdcic uwage:

# Mie potrafl wyjasnic mechanizmu urazu, podaje informacje nieadekwatne, niespajne lub sprzeczne.
® Zmienia wyjasnienia co do okolicznosd powstania urazu.

® Fgtasza sie po diuzszym czasie od pojawienia sie objawdw u dziecka.

# Przypisuje odpowiedzialnosc za powstanie urazu osobie trzecis].

® Whykazuje brak (lub nadmierne) zainteresowanie urazem/stanem dziecka.

# Mie reaguje na ptacz, bal dziecka, nie okazuje emocji podczas opowiadania o dziecku.

& Jest emocjonalnie niedostepny, nie reaguje na obecnosc dziecka, a w szczepdlnosci niemowlecia.
® Ma negatywne lub wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je lub robi z niego kozta oharnego.

# Ma niewtasciwe rozwojowo oczekiwania lub interakcje z dzieckiem.

® Stosuje grozby, surowa dyscypling, w tym kary fizyczne.

& Whykorzystuje dziecko do zaspokajania potrzeb osoby doroste] (np. poprzez angazowanie w spory miedzy opiekunami, czy stawianie
w roli opiekuna i powiernika osoby dorostej).

# Mie zapewnia odpowiednie] socjalizac)i dziecka (np. angazuje dziecko w dziatania niezgodne z prawem, nie dostarcza odpowiednie]
stymulacji lub edukacji).

# Przejawia nadopiekunczosd wobec driecka, izoluje je od rowiesnikow.

® Przekracza dopuszezalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas zabawy z dzieckiem.

# Jest bezradny #yciowo, niezaradny, lub w stanie zdrowia uniemozliwiajacym zadbanie o potrzeby driecka.
& Madurywa alkoholu i srodkdw psychoakbywnych.

» Stosuje przemoc wobec innych cztonkow rodziny.
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Symptomy wynikajace z zaniedbania:

# Drieckn jest brudne, czesto nieprzyjemnie pachnie, nie jest prawidtowo pielegnowane (np. pozostawiane przez dhugi czas w zabru-
dzonych pieluchach).

# Drieckn nie otrzymuje odpowiedniej opieki medyczne] (np. nie jest szczepione, nie ma okulardw, nie otrzymuje zaleconych lekow).
# Drieckn lub nastolatek jest ubrany niewfasciwie do pogody.

# Dziecko ma pogorszenie wynikaw w nauce, jest czesto nieobecne w szkole czy przedszkolu.

# Drieckn nie otrzymuje regularnych positkow, jest glodne, kradnie jedzenie kolegom.

# Driecko przebywa w otoczeniu nieprzystosowanym do jego etapu rozwojowego, co ZagraZa jego bezpieczenstwu,

# Drieckn pozostaje w domu bez opieki osoby doroste].
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